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СОЮЗ "ИРКУТСКОЕ ОБЛАСТНОЕ ОБЪЕДИНЕНИЕ ОРГАНИЗАЦИЙ 
ПРОФСОЮЗОВ"

СОВЕТ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ


	«24» ноября 2016 г.
	                  г.Иркутск
	        № V – 2  



	О задачах профсоюзных организаций Иркутской области в текущих социально-экономических условиях 




Политика, проводимая финансово-экономическим блоком Правительства Российской Федерации, направленная на сдерживание роста заработной платы и доходов населения, сокращение социальных обязательств государства и бизнеса, не способствует экономическому росту. Результатами такой политики стали стагнация промышленного производства, сокращение реальных располагаемых доходов населения, сжатия объемов инвестиций в основной капитал, падение оборота розничной торговли, увеличение количества бедных в стране.
Сокращено финансирование отраслей социальной сферы, заморожена индексация фонда оплаты труда работников бюджетной сферы, понижены целевые показатели роста заработной платы отдельных категорий работников бюджетной сферы, изменена методика оценки достижения показателей, установленных «дорожными картами», отменена вторая индексация пенсий в 2016 году. В сочетании с традиционной установкой бизнеса сокращать «издержки на труд» все это приводит к существенному снижению уровня жизни населения. 
 За 8 месяцев т.г. ВВП снизился на 0,3% по сравнению с аналогичным периодом прошлого года. В 2015 году падение составило 9%. Замедляется и промышленное производство.
Это все отражается в карманах людей, рушится платежеспособный спрос: в 2015 году оборот розничной торговли сократился на 10%, за 8 месяцев т.г. – на 5,6% к аналогичному периоду прошлого года. Правительства РФ в очередной раз перекладывает ответственность за свою экономическую политику на население.
По двум важнейшим показателям: индексу промышленного производства и росту валового  регионального продукта по сравнению с российскими показателями область выглядит благополучно.  Индекс промышленного производства за 2015 год и 9 месяцев 2016 года составил соответственно – 104,5%, 106,4% (к соответствующему периоду предыдущего года), валовой  региональный продукт – 100,7% 2015 г.,  102,6  2016 г. (оценка).
 Положительным фактором является также то,  что закрепляется тенденция роста индекса  производства по виду деятельности «Обрабатывающие производства» (2014 г – 100,1%, 2015 год – 101,9%, 9 месяцев 2016 года – 102,4%).
Положительные результаты в текущем году  демонстрируют сельхозпроизводители: объем производства продукции в январе - сентябре, по предварительной оценке, составил 106,6% и строители: объем работ, выполненных по виду деятельности «строительство – 104,6% к соответствующему периоду 2015 года. 
Однако эти показатели не повлияли на существенное улучшение жизненного уровня жителей области.
        Реальная заработная плата в 2015 году составила 90,9% к уровню 2014 года, за 9 месяцев 2016 года – 97,4% к соответствующему периоду 2015 года, реальные располагаемые денежные доходы – 99,6% в 2015 году; 89,6% за 9 месяцев 2016 года. Уровень бедности превышает 20%.
Оборот розничной торговли сократился в 2015 году  на 9,9%, в январе-сентябре 2016 года – на 6,7%
Общая численность безработных в 3 квартале 2016 года составила 112,5 тыс. человек (9,1% по методике МОТ). 
При этом по состоянию на 01.10.2016 г. уровень официально регистрируемой безработицы составил 1,1% экономически активного населения.
           23 мая 2016 года сторонами социального партнерства подписано Региональное соглашение о минимальной заработной плате в Иркутской области на 2016 год. Для работников внебюджетного сектора экономики  МЗП установлена на уровне прожиточного минимума для трудоспособного населения, для работников бюджетного сектора на уровне 80%-85%  прожиточного минимума для трудоспособного населения за 4 квартал 2015 года с территориальной дифференциацией. 
Начаты переговоры по заключению Регионального соглашения о минимальной заработной плате на 2017 год.

Совет Иркутского Профобъединения постановляет:

1. Руководству Иркутского Профобъединения, Президиуму Иркутского Профобъединения:    
          1.1.  Определить перечень вопросов в сфере социально-экономического развития Иркутской области для рассмотрения на заседаниях Трехсторонней комиссии Иркутской области по регулированию социально-трудовых отношений и внести его в план работы Комиссии;
          1.2.  В  переговорах по Региональному соглашению о минимальной заработной плате на 2017 год отстаивать позицию профсоюзов по размеру минимальной заработной платы не ниже величины прожиточного минимума для трудоспособного населения с учетом территориальной дифференциации уровня цен в Иркутской области;
          1.3.  Добиваться:
            - направления органам власти всех уровней проектов нормативных правовых актов в сфере труда на рассмотрение соответствующих трёхсторонних комиссий; 
           - учёта позиций профсоюзов по принятию решений по социально значимым вопросам;      
           - разработки и реализации мер по обеспечению повышения уровня реального содержания заработной платы работников организаций всех форм собственности;
            1.4.  Предложить Правительству Иркутской области: 
             -  разработать и реализовать меры  («дорожную карту») по повышению реального содержания заработной платы в бюджетном секторе экономики;
             - при заключении соглашений о социально-экономическом сотрудничестве с организациями, осуществляющими деятельность на территории области, предусмотреть  в них обязательства по повышению уровня реального содержания заработной платы;
             - провести анализ соотношения заработной платы в различных областях экономики Иркутской области с выработкой конкретных предложений и мер по снижению дифференциации заработной платы самых высокооплачиваемых и низкооплачиваемых групп работников;
            - разработать и реализовать комплекс мер по снижению напряженности на рынке труда, борьбы с теневой экономикой, регулирования трудовой деятельности иностранных граждан на территории области;
           - ужесточить контроль над установлением цен (тарифов) субъектов естественных монополий ЖКХ и оценки социально-экономических последствий их установления.
          1.5. Предложить Правительству Иркутской области, органам местного самоуправления обеспечить условия для участия Трёхсторонних комиссий по регулированию социально-трудовых отношений в разработке и обсуждении нормативно-правовых актов в сфере труда и других ключевых документов социально-экономического развития.
          1.6.  Обратить внимание Председателя Законодательного Собрания Иркутской области, Первого заместителя Губернатора – Председателя Правительства Иркутской области на соблюдение требований действующего законодательства по рассмотрению социально-значимых проектов законов Иркутской области, нормативных правовых актов Правительства Иркутской области на заседаниях Трехсторонней комиссии Иркутской области по регулированию социально-трудовых отношений. Не допускать их принятие без заключений сторон социального партнерства.
          2. Членским организациям Иркутского Профобъединения бюджетной сферы, Департаменту социально-трудовых отношение и социального развития  аппарата Иркутского Профобъединения продолжить мониторинг выполнения указов Президента Российской Федерации в части повышения заработной платы работникам бюджетной сферы.
          3.  Членским организациям Иркутского Профобъединения, первичным профсоюзным организациям осуществлять контроль:
         - за выплатой заработной платы в соответствии с коллективными договорами, недопущению задолженности по заработной плате;
        - за полнотой сбора и своевременностью перечисления средств в пенсионную систему.
        Своевременно информировать руководство Иркутского Профобъединения об имеющихся нарушениях для принятия мер реагирования. 
        4. Председателям Координационных советов – представителям Иркутского Профобъединения активизировать деятельность стороны профсоюзов в территориальных комиссиях по регулированию социально-трудовых отношений.
        Информацию о деятельности территориальных комиссий направлять в Департамент социально-трудовых отношений и социального развития для обобщения практики их работы и оказания необходимой помощи.
        5. Учитывая сложную социально-экономическую обстановку в области, считать необходимым регулярно (не реже одного раза в два месяца) проводить заседание Трёхсторонней комиссии Иркутской области по регулированию социально-трудовых отношений. Внести данное предложение на рассмотрение сторон социального партнёрства.
        6. Департаменту информационной работы (Чайкисова А.Т.) продолжить информирование членов профсоюза в газете «Единство профсоюзов», на интернет-сайте Иркутского Профобъединения о социально-экономическом положении в Иркутской области, о положительном опыте работы первичных профсоюзных организаций, членских организаций Иркутского Профобъединения по отстаиванию социально-трудовых прав работников-членов профсоюзов.


Председатель                                                                              А.Н.Оболкин
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